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                              COMUNE di GRIGNASCO                          Copia
Provincia di Novara

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

_________________

OGGETTO: APPROVAZIONE RICHIESTA ASPETTATIVA PER MOTIVI PERSONALI, EX ART. 11 C.C.N.L. 14.09.2000, DIPENDENTE B.G. (PRIVACY).     

 FORMTEXT 
     
L’anno duemilaquattordici addì otto del mese di ottobre alle ore quindici e minuti zero e seguenti presso la Sede Municipale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg.ri:

	Cognome e Nome
	Presente

	
	

	1. BEATRICE Roberto - Sindaco 
	Sì

	2. GARAMPAZZI Pier Tomaso - Assessore 
	No

	3. BUI Katia - Assessore 
	Sì

	4. PIZZI Maurizio - Assessore
	Sì

	5. BALZARINI Alessandro - Assessore
	No

	
	

	Totale Presenti:
	3

	Totale Assenti:
	2


Assume la presidenza il sig. BEATRICE Roberto nella sua qualità di Sindaco con l’assistenza del Segretario Comunale sig. REGIS MILANO dott. Michele.

Previe le formalità di legge e constatata la legalità della seduta, la Giunta Comunale passa alla trattazione dell’oggetto sopraindicato.

OGGETTO: APPROVAZIONE RICHIESTA ASPETTATIVA PER MOTIVI PERSONALI, EX ART. 11 C.C.N.L. 14.09.2000, DIPENDENTE B.G. (PRIVACY).     

 FORMTEXT 
     
LA GIUNTA COMUNALE

PRESO ATTO:

- che con lettera pervenuta in data  18.09.2014 prot. n. 7473 la dipendente Signora B.G. (privacy), ha presentato domanda affinché le venga concesso di poter usufruire di un periodo di aspettativa di mesi dodici per motivi familiari e personali ;

- ceh in data 25.09.2014 la dipendente su citata è stata convocata dal Sindaco, dal Segretario Comunale e dal responsabile del servizio relativo per potere ritrattare la richiesta di cui sopra e proporre un periodo di soli mesi sei di aspettativa ed un eventuale riduzione temporanea dell’orario già a part time;
- che con lettera pervenuta in data 01.10.2014 prot. n. 7841 la dipendente Sig.ra B.G. (privacy) ha accettato la proposta dell’Amministrazione per un’aspettativa di mesi sei ed una riduzione dell’orario da 28 ore settimanali a 24 ore settimanali;

COSIDERATO:

- che l’art. 11 del C.C.N.L. del 14.09.2000, ha previsto il nuovo istituto giuridico denominato “aspettativa per motivi personali”, durante il quale è possibile la sospensione del rapporto di lavoro per un periodo massimo di dodici mesi in un triennio da fruirsi al massimo in due periodi;

- che la richiesta su espressa, tenuto conto di quanto già verbalmente riferito dal lavoratore, rientra nell’ambito di detta previsione di legge;

DATO ATTO:

- della possibilità di potere aderire alla richiesta, in ragione delle particolari condizioni in cui versa la situazione familiare e personale della dipendente di cui sopra; 

- che durante il periodo di aspettativa il dipendente ha diritto alla conservazione del posto, non ha diritto alla retribuzione e non può svolgere alcun tipo di attività lavorativa e, che inoltre, detto congedo non è computato nell’anzianità di servizio, né ai fini previdenziali; 

- che il periodo di aspettativa decorrerà a far tempo dal 25.11.2014 e fino al 24.05.2015, tenuto in considerazione delle ferie richieste e concesse dal 03.11.2014 al 24.11.2014;
PRESO ATTO:

- del parere favorevole ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. tenuto conto che trattasi di dimissioni volontarie;

OSSERVATO:

- la competenza della Giunta Comunale ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.;

CON votazione unanime favorevole.

DELIBERA

- Di approvare, per i motivi espressi in narrativa, la concessione della aspettativa per motivi personali congedo per gravi motivi familiari, previsto dall’art. 11 del C.C.N.L. 14.09.2000 alla dipendente Signora B.G. (privacy), a decorrere dal giorno 25.11.204 e per un periodo continuativo di mesi sei;

- Di dare atto che a decorrere dal 25.11.2014 e per l’intero periodo continuativo di mesi sei detto dipendente non ha diritto alla retribuzione e non può svolgere alcun tipo di attività lavorativa e, che inoltre, detta aspettativa non è computato nell’anzianità di servizio, né ai fini previdenziali; 

- Di trasmettere copia della presente deliberazione ai Capi Gruppo Consigliari ex art. 125 D.Lgs. 267/00 e s.m.i.;

- Di dare atto dell’esecutività della presente deliberazione ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.

Il presente verbale viene così sottoscritto:

          IL SINDACO


    
     IL SEGRETARIO COMUNALE 
        (F.to BEATRICE Roberto)

 
      (F.to REGIS MILANO dott. Michele)

________________________________________________________________________________
Si esprime il parere favorevole di regolarità contabile espresso dal responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. 267/2000 come modificato dall’art. 3 comma 1 lett. b) del D.L. 174/2012 convertito nella legge 7 dicembre 2012, n. 213 e dell’art. 147 bis D.lgs. 267/2000 introdotto dall’art. 3 comma 1  lett. d) del D.L. 174/2012 convertito  nella legge 7 dicembre 2012, n. 213 e di copertura finanziaria espresso dal responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell’art. 153 comma 5 del D.lgs. 267/2000
Lì ________________________

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO








 (F.to FRANZINI Annalisa)

______________________________________________________________________________

Si esprime il parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità amministrativa e tecnica espresso dal responsabile del servizio interessato, ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. 267/2000 come modificato dall’art. 3 comma 1 lett. b) del D.L. 174/2012 convertito nella legge 7 dicembre 2012, n. 213 e dell’art. 147 bis D.lgs. 267/2000 introdotto dall’art. 3 comma 1 lett. d) del D.L. 174/2012 convertito  nella legge 7 dicembre 2012
Lì ________________________


IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 








   (F.to  BONAZZI Valentina)

______________________________________________________________________________
Per copia conforme all’originale:
Lì ________________________



IL SEGRETARIO COMUNALE 








(REGIS MILANO dott. Michele)
______________________________________________________________________________

A T T E S T A T O   D I   P U B B L I C A Z I O N E 

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi, a partire dal:

Lì ________________________



IL SEGRETARIO COMUNALE








 (F.to REGIS MILANO dott. Michele)

______________________________________________________________________________

E S E C U T I V I T à
( La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla su indicata data di inizio pubblicazione, é divenuta esecutiva lì ___________________________ , per la decorrenza dei termini di cui all’art. 134, comma 3 del D.L.vo 18.08.2000 n. 267.

· Per la dichiarazione di immediata eseguibilità di cui all’art. 134, comma 4 del D.L.vo 18.08.2000 n. 267.

Lì ________________________



IL SEGRETARIO COMUNALE 








 (F.to REGIS MILANO dott. Michele)
