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OGGETTO: COPROGETTAZIONE A NORMA DELL'ART. 55 D.LGS 117/2027 RELATIVA AD
ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL SISTEMA SCOLASTICO PRE E POST SCUOLA AA. SS. 2024_25 -
2025 26 - 2026_27 - APPROVAZIONE VERBALE COMMISSIONE ESAMINATRICE -
INDIVIDUAZIONE ENTE DEL TERZO SETTORE CON CUI AWIARE IL TAVOLO DI
COPROGETTAZIONE E INDIVIDUAZIONE PROPOSTA PROGETTUALE

VISTO il D.Lgs 267/00;

RICHIAMATA la Deliberazione di Consiglic Comunale n. 50 del 28.12.2023 all'oggetto “Approvazione
della nota di aggiomamento al documento unico di programmazione semplificato (D.U.P.S.) 2024 —
2026",

RICHIAMATA la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 51 del 28.12.2023 all'oggetto “Approvazione
del Bilancio di previsione 2024/2026 e relativi allegati”;

VISTI:

- Tart. 118, ultimo comma, della Costituzione che sancisce il principio di sussidiarieta orizzontale
individuando i soggetti del Terzo settore quali partners preferenziali delle Pubbliche
Amministrazioni nell'erogazione di servizi aventi fini solidaristici ed etici laddove prevede
testualmente che “Stato, Regioni, Citta metropolitane, Province e Comuni favoriscono
'autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse
generale, sulla base del principio di sussidiarieta”;

- lart. 3 D.Ilgs 267/2000 che al comma 5 prevede che “/ comuni e le Province sono titolari di
funzioni proprie e di quelle conferite loro con legge dello Stato e della Regione, secondo i
principi di sussidiarieta. | comuni e le Provincie svolgono fe loro funzioni anche attraverso le
attivita che possono essere adeguatamente esercitate dalla autonoma iniziativa dei cittadini e
delle loro formazioni socialf”,

- la L. n. 328/2000 (“Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”), con particolare riferimento agli artt. 1 e 5, sul ruolo svolto dal terzo settore
nell'ambito degli affidamenti dei servizi alla persona;

- I D.P.C.M. 30.03.2001 (“Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei servizi
alla persona ai sensi dell'art. 5 della L. 8 novembre 2000, n. 328", art. 2, in forza al quale si
considerano soggetti del terzo settore: le organizzazioni di volontariato, le associazioni e gli
enti di promozione sociale, gli organismi della cooperazione, le cooperative sociali, le
fondazioni, gli enti di patronato, altri soggetti privati non a scopo di lucro;

- il D.Lgs. n. 117/2017 (“Codice del Terzo Settore”) che ha riconosciuto il valore sociale e la
funzione dell'attivita di volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo, promuovendo lo sviluppo per il conseguimento di finalita a carattere sociale, civile
e culturale, individuate dallo Stato, dalle Regioni e dagli Enti Locali in particolare gli artt. 55 e
56 relative alla co-progettazione e alle convenzioni;



le “Linee Guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore negli artt.
55- 57 del decreto legislativo n. 117/2017", approvate con decreto n. 72/2021 del Ministro del
lavoro e delle Politiche Sociali;

le “Linee Guida per la realizzazione di sistemi di valutazione dell'impatto sociale delle attivita
svolte dagli enti del Terzo settore”, approvate con decreto del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali del 23 luglio 2019;

la L.R. n. 1/2004 (“Norme per la realizzazione del sistema regionale integrato di interventi e
servizi sociali e riordino delfa legislazione di riferimento”);

la L.R. n. 7/2024 (“Norme di sostegno e promozione degli enti del terzo settore piemontese”,
la L.R. n. 28/2007 ("Norme sull'istruzione, il diritto allo studio e la libera scelta educativa”),

il D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. (“Aftuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro®) in particolare, 'art, 26;

la L. 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norma in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’;

la LLR. n. 32/2023 ("Sistema integrato delle politiche e dei servizi per ['orientamento
permanente, la formazione professionale e il lavoro”),

RICHIAMATE le determinazioni:

Numero | Data Oggetto

223

31/07/2024 | COPROGETTAZIONE A NORMA DELL'ART. 55 D.LGS. 117/2017
RELATIVA AD ATTIVITA DI SUPPORTO AL SISTEMA SCOLASTICO:
PRE E POST SCUOLA AA. S.S. 2024_25 — 2025_26 — 2026_27 -
AVVISO PUBBLICO DI ISTRUTTORIA

256

22/08/2024 | COPROGETTAZIONE A NORMA DELL'ART. 55 D.LGS 117/2017
RELATIVA AD ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL SISTEMA SCOALSTICO
PRE E POST SCUOLA AA. SS. 2024_25 — 2025_26 - 2026-27 —
NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

con cui I'Ente provvedeva a:

indire un’istruttoria pubblica per la selezione degli ETS e dei progetti ai sensi dell'art. 55 D.Igs
117/2017 da ammettere al tavolo di co-progettazione per |la realizzazione del progetto di pre e
post scuola (ivi inclusa I'assistenza agli alunni diversamente abili o con particolari esigenze,
nei modi e nei tempi che verranno fra le parti definiti) per gli aa.ss. 2024/2025, 2025/2026 e
2026/2027, con il fine di supportare le famiglie nella conciliazione dei tempi di vita e lavoro;

rivolgere detto invito, a norma dell'art. 43 della L.R. 2 del 2003 e a norma degli artt. 4, 5 e 55
del D.Igs 117/2017, ai seguenti soggetti del terzo settore interessati a partecipare:

= Organizzazioni di volontariato (ODV),
= Associazioni di promozione sociale (APS),
= Enti filantropici,

= Imprese sociali, incluse le cooperative sociali,



= Retj associative,

= Societa di mutuo soccorso (SOMS),

= Associazioni riconosciute o non riconosciute,
= Fondazioni,

= Altri enti di carattere privato diversi dalle societa costituiti per il perseguimento, senza

scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo
svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o pit attivita di interesse generale in
forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di
mutualitd o di produzione o scambio di beni o servizi, ed iscritti nel registro unico
nazionale del Terzo settore

dotati dei seguenti requisiti:

[ ]

essere iscritti al Registro Unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) da almeno sei mesi;

avere i requisiti di moralita e onorabilitd professionale per stipulare convenzioni con le
pubbliche amministrazioni;

avere nel loro Statuto i temi della promozione sociale e del volontariato, il perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale e la rinuncia al perseguimento di finalita
lucrativa;

avere una consolidata e comprovata esperienza almeno biennale nellimpegno in favore di
interventi in ambito scolastico e familiare previsti nei progetti;

svolgere in via principale o esclusiva un’attivita di interesse generale di cui allart. 5 del
D.lgs 117/2017;

non versare nella situazione interdittiva di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D.Igs. del 2001,
n. 165 ossia che I'associazione nei tre anni precedenti non deve aver concluso contratti o
conferito incarichi, per lo svolgimento di attivita lavorativa o professionale, a soggetti gia
dipendenti delle pubbliche amministrazioni di cui allart. 1 comma 2 del D.Igs. n. 165/2001
e s.m. cessati da meno di tre anni dal rapporto di pubblico impiego e che, negli ultimi tre
anni di servizio, abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche
amministrazioni, laddove il concorrente sia stato destinatario dell'attivita della pubblica
amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri;

non essere incorsi in alcuno dei motivi di esclusione indicati agli artt. 94 e 95 D.lgs
36/2023, in guanto applicabile tenuto conto della natura giuridica dell'organismo che
presenta la candidatura;

definire:

come termine ultimo per linvio dellistanza di partecipazione (redatta in conformita
all'allegato B approvato contestualmente al bando), il 22/08/2024 alle ore 12:00;

che i progetti pervenuti, redatti sul modello allegato all'avviso (allegato C), venissero
valutati da una commissione tecnica nominata dal Responsabile del Servizio e che, a
seguito della valutazione, venisse redatta graduatoria di merito, pubblicata nel sito del
Comune di Grignasco, volta ad individuare 'ETS primo in graduatoria, con cui avviare il
suddetto tavolo atto a redigere il progetto definitivo in tutte le sue caratteristiche e nei suoi
dettagli operativi;

nominare la Commissione atta a valutare le progettualita pervenute (prot. 7901 del
19/08/2024: A.P.S. Il Castello Magico con sede legale in Borgosesia, Via Dr. Comola, 15 —

T



C.F. 91017990028 — P.IVA 02603280021) entro il termine ultimo per la presentazione dei
progetti;

DATO ATTO che la Commissione, regolarmente costituita, si & riunita in data 22/08/2024;

PRESO ATTO dell'allegato verbale delle operazioni dalla stessa redatto (prot. 0007998 del
23/08/2024), parte integrante e sostanziale del presente atto, con cui si individua in:
"A.P.S. Il Castello Magico”, con sede legale in Borgosesia, Via Dr. Comola, 15 — C.F.
91017990028 — P.IVA 02603280021
'ETS da ammettere al tavolo di co-progettazione ai sensi dell'art. 55 D.Igs 117/2017 e nell'elaborato
prot. 7901 del 19/08/2024 |a relativa proposta progettuale;

VERIFICATA l'insussistenza, in relazione al sottoscrittore del presente atto, dell’obbligo di astensione
per possibile conflitto di interesse o gravi ragioni di convenienza, secondo quanto previsto dal Piano
Integrato di Attivita ed Organizzazione e dalle relative linee guida (DGC 37 del 27/03/2024);

VISTI:

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 134 del 27.12.2023 all'oggetto “Individuazione delle
posizioni di lavoro ad elevata responsabilita/qualificazione e misure organizzativo-contabili per I'anno
2024",

- Il Decreto Sindacale n. 04 del 24/04/2024 con il quale si conferiva alla Dr.ssa Letizia Antonella
Spezzi la responsabilita del servizio istruzione, asilo nido e biblioteca;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 17.02.2010 all’'oggetto “Modifiche al regolamento
sull'ordinamento generale degli uffici e servizi.”;

Tutto cid premesso e dato atto che la premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto;

DETERMINA

,'l‘?" . k?f."

- Di APPROVARE I’allegét_:{:;_fyerbale prot."0007998 del 23/08/2024, parte integrante e
sostanziale del presente atto, redatto dalla Commissione tecnica valutatrice delle progettualita
pervenute nell'ambito dellistruttoria indetta a norma dell’art. 55 D.Igs 117/2017 per la
creazione di un tavolo di co-progettazione per la realizzazione del progetto di pre e post
scuola per gli aa.ss. 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027;

- Di INDIVIDUARE in “A.P.S. Il Castello Magico", con sede legale in Borgosesia, Via Dr.
Comola, 15 — C.F. 91017990028 — P.IVA 02603280021, 'ETS da ammettere al tavolo di co-
progettazione ai sensi dell'art. 55 D.lgs 117/2017;

- Di INDIVIDUARE nell'elaborato prot. 7901 del 19/08/2024 la relativa proposta progettuale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SPEZZI LETIZIA ANTONELLA




La presente determina viene cosi sottoscritta:

Grignasco, li 23 agosto 2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato Digitalmente
SPEZZI| Letizia Antonella

Per copia conforme ad uso amministrativo:

Grignasco, li 23

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato Digitalmente
SPEZZI Letizia Antonella

agosto 2024
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COPROGETTAZIONE A NORMA DELL'ART. 55 D.LGS. 117/2017 RELATIVA AD ATTIVITA DI
SUPPORTO AL SISTEMA SCOLASTICO: PRE E POST SCUOLA A.A. S.S. 2024_25 - 2025_26
— 2026 _27 - INDIVIDUAZIONE DELL'ETS DA AMMETTERE AL TAVOLO DI CO-

PROGETTAZIONE E DELLA PROPOSTA PROGETTUALE
VERBALE

L'anno 2024, il giorno 22 (ventidue), del mese di Agosto alle ore 12:30 nella sede del Comune di
Grignasco, la Commissione esaminatrice atta ad individuare il soggetto con il quale attivare la co-
progettazione, a norma dell'art. 55 del D.Lgs 117/2017, relativa alla realizzazione delle attivita di
supporto al sistema scolastico e, in particolare, del pre-post scuola per gli aa.ss. 2024_25-2025_26

— 2026_27, costituita da:

- Letizia Antonella Spezzi, in qualita di Presidente della Commissione esaminatrice (in

collegamento a distanza);

- Valentina Bonazzi, in qualita di membro;
- Simona Sarasino, in qualita di membro e con funzioni anche di segretario verbalizzante

Premesso che:
- con atto DGC n. 81 del 10/07/2024 all'oggetto “Approvazione atto di indirizzo per la realizzazione

attivita di supporto al sistema scolastico (pre-post scuola aa.ss. 2024_25 - 2025_26 e 2026_27) a
mezzo co-progettazione a norma dell'art. 55 d.Igs. 117/2017" il Comune di Grignasco ha deliberato,
al fine di supportare le famiglie nella conciliazione dei tempi di vita e lavoro, I'attuazione delle attivita
di supporto al sistema scolastico (pre-post scuola aa.ss. 2024_25 - 2025_26 e 2026_27) a mezzo
coprogettazione a norma dell'art. 55 D.Igs. 117/2017, al fine di valorizzare la sussidiarieta orizzontale
e coinvolgendo gli Enti del Terzo Settore secondo i canoni e i modelli di cui al citato Decreto
legislativo;

- con determinazione 223 del 31.07.2024 all'oggetto “Coprogettazione a norma dell'art. 55 d.lgs.
117/2017 relativa ad attivita di supporto al sistema scolastico: pre e post scuola a.a. s.s. 2024_25 -
2025 26 — 2026_27 - avviso pubblico di istruttoria” il Responsabile del Servizio ha disposto
I'indizione di un'istruttoria pubblica atta a selezionare I'ETS e la proposta progettuale da ammettere
al tavolo di co-progettazione in oggetto, approvando i relativi documenti e stabilendo, quale termine
ultimo per 'invio dellistanza, il 22/08/2024 alle ore 12:00;

- in conformita con l'art. 43 della L.R. 2 del 2003 e con gli artt. 4, 5 e 55 del D.Igs 117/2017, la
procedura era rivolta ai seguenti soggetti del terzo settore (ETS) interessati a partecipare e, nello
specifico:

Organizzazioni di volontariato (ODV),

Associazioni di promozione sociale (APS),

Enti filantropici,

Imprese sociali, incluse le cooperative sociali,

Reti associative,

Societa di mutuo soccarso (SOMS),

Assaociazioni riconosciute o non riconosciute,

Fondazioni,
Altri enti di carattere privato diversi dalle societa costituiti per il perseguimento, senza scopo di

lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva
o principale, di una o piu attivita di interesse generale in forma di azione volontaria o di
erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o
servizi, ed iscritti nel registro unico nazionale del Terzo settore

in possesso dei seguenti requisiti:

o essere iscritti al Registro Unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) da almeno sei mesi;

o avere i requisiti di moralita e onorabilita professionale per stipulare convenzioni con le pubbliche
amministrazioni;

o avere nel proprio Statuto i temi della promozione sociale e del volontariato, il perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale e la rinuncia al perseguimento di finalita lucrativa;
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avere una consolidata e comprovata esperienza almeno biennale nell'impegno in favore di
interventi in ambito scalastico e familiare previsti nei progetti;
svolgere in via principale o esclusiva un'attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del D.Igs

11712017;
non versare nella situazione interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Igs. del 2001, n.

165;
non essere incorsi in alcuno dei motivi di esclusione indicati agli artt. 94 e 95 D.Igs 36/2023, in

quanto applicabile tenuto conto della natura giuridica dell'organismo che presenta la
candidatura;

- la citata determinazione specificava:

la necessita di realizzare il progetto con I'apporto determinante di risorse proprie messe a
disposizione dall'Ente del Terzo Settore, normando specificamente I'eventuale uso di volontari;
la compartecipazione alla realizzazione del progetto attraverso risorse comunali e degli ETS;

i criteri di valutazione del progetto (resi noti nell'avviso - allegato A);

'ammissione alla fase successiva dei soggetti che avessero ottenuto almeno a un punteggio
pari 50/100;

a seqguito della valutazione, la redazione della graduatoria di merito e la relativa pubblicazione
nel sito del Comune di Grignasco;

- che I'avviso prevedeva i seguenti criteri di valutazione:
Il punteggio massimo assegnabile ad ogni progetto: 100 punti.

REQUISITI TECNICO-QUALITATIVI - Fino a punti 55 Sub - punteggi
Coerenza e congruita complessiva della proposta progettuale con gli obiettivi e
le finalita della coprogettazione indicate nell'Avviso. 30
Innovativita della proposta progettuale rispetto agli obiettivi e alle azioni
indicate nel presente Avviso.
(Capacita di compartecipare alla realizzazione del progetto attraverso elementi
migliorativi e risorse aggiuntive, integrate in particolare con le realta territoriali del 25
volontariato che operano in questo ambito)
RISORSE UMANE E FIGURE PROFESSIONALI MESSE DISPOSIZIONE IN
RELAZIONE ALL'IMPIANTO PROGETTUALE - Fino a 20 Sub - punteggi
Quantita e qualita degli operatori impiegati a qualsiasi titolo per la realizzazione
del progetto
(sia volontari, sia coordinatori/gestori risorse umane ecc). 10
Radicamento sul territorio dellETS e degli operatori/volontari utilizzati nei
progetti. 10
PIANO FINANZIARIO CON INDICAZIONE DELLA PREVISIONE DELLE
SPESE - Fino a 25 punti Sub - punteggi
Coerenza e congruita dei costi con la progettualita proposta e risorse messe
adisposizione dal soggetto. 15
Mobilitazione delle risorse proprie del proponente, intese come risorse
umane, economiche e strumentali messe a disposizione dal proponente per 10
la realizzazione del progetto. Indicare in questa sede |'eventuale monte ore
di volontariato, per ciascun anno scolastico, posto in essere nell'esecuzione
del progetto.
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- che i punteggi riferiti ai singoli elementi sopra indicati venissero attribuiti dalla Commissione in
modo tale che ciascun commissario assegnasse un coefficiente compreso tra 0 ed 1, espresso in
valori centesimali, cui corrispondono i seguenti giudizi:

GRADO DI
GIUDIZIO
ATTRIBUITO COEFFICIENTE [CRITERI MOTIVAZIONALI
DALLA
COMMISSIONE
GIUDICATRICE
L'elemento valutato & ritenuto estremamente valido
ecompleto, ottimamente definito, caratterizzato da
Ottirmo 10 aspetti qualificativi di notevole spessore. La
' propostasi distingue per I'elevato livello qualitativo
ed e ottimamente rispondente alle esigenze del
servizio.
L’elemento valutato & ritenuto molto buono,
completo e molto ben definito, caratterizzato per i
Distinto 0.9 suoi elementi significativi. La proposta si distingue

per il livello qualitativo ed € certamente molto ben
rispondente alleesigenze del servizio.

L'elemento valutato e ritenuto completo e definito.
Laproposta si distingue per I'apprezzabile livello di
Buono 0,8 garanzia di qualita e si ritiene ben rispondente alle
esigenze del servizio.

L'elemento valutato evidenzia elementi
apprezzabili; sebbene in assenza di una
valutazione piena, comunque, sostanzialmente
completa e adeguata. Laproposta si ritiene essere
rispondente alle esigenze del servizio.

Discreto 0,7

L'elemento valutato & ritenuto limitato agli elementi
essenziali ma sufficientemente argomentate ed
Sufficiente 06 appare coerente con quanto richiesto. La proposta
eaccettabile in relazione alle esigenze del servizio.

L’elemento valutato presenta elementi di
inadeguatezza, d'incoerenza od incompletezza
che non consente di raggiungere la sufficienza. La
proposta non é accettabile in relazione alle
esigenzedel servizio.

Mediocre 0,3

L'elemento valutato presenta elementi significativi
di inadeguatezza, d'incoerenza od incompletezza.
0 La proposta presenta evidenti elementi critici € non
adeguati alle esigenze del servizio. Oppure
argomento non trattato o fuori tema. La proposta
nonconsente una valutazione.

Insufficiente/
Non idoneo

- che il coefficiente attribuito venisse moltiplicato per il punteggio massimo ottenibile per lo specifico
elemento/criterio e che il punteggio finale venisse dato dalla media dei punteggi attribuiti dai singoli
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commissari per ciascun elemento/criterio.
- che, entro il termine ultimo previsto per la ricezione delle proposte, & pervenute la sola

progettualita prot. 7901 del 19/08/2024 per parte di A.P.S. Il Castello Magico con sede legale in
Borgosesia, Via Dr. Comola, 15 — C.F. 91017980028 — P.IVA 02603280021;

- che con determinazione n. 256 del 22/08/2024 all'oggetto “Coprogettazione a norma dell’art. 55
D.lgs 117/2017 relativa ad attivita di supporto al sistema scolastico pre e post scuola aa. ss.
2024 25 — 2025 _26 — 2026-27 - nomina commissione giudicatrice” & stata nominata la

Commissione valutatrice relativa alla procedura;

Tutto cid premesso,

Dichiara aperta la seduta e, preso atto che & nessun soggetto esterno e presente, procede alla
verifica dei documenti pervenuti, i quali risultano coerenti con il bando: 1) istanza, corredata di copia
del documento di identita del sottoscrittore, 2) scheda progettuale, 3) curriculum vitae
dell'Associazione, 4) Statuto, e 5) curriculum vitae — elemento facoltativo - di un solo operatore

adibito al servizio.

Verificata la correttezza formale e sostanziale della documentazione addotta, la Commissione
procede quindi alla valutazione della proposta progettuale, mediante I'assegnazione dei seguenti

punteggi:

) e ) PUNTEGGIO | punteggio
REQUISITI TECNICO-QUALITATIVI - Fino a punti 55 MASSIMO | attribuito

Coerenza e congruita complessiva della proposta
progettuale con gli obiettivi e le finalita della 30 25
coprogettazione indicate nell'Avviso - MAX 30 PUNTI
Innovativita della proposta progettuale rispetto agli obiettivi
e alle azioni indicate nel presente Avviso. - (Capacita di
compartecipare alla realizzazione del progetto attraverso 25 295
elementi migliorativi e risorse aggiuntive, integrate in '
particolare con le realta territoriali del volontariato che
operano in questo ambito) - MAX 25 PUNTI

RISORSE UMANE E FIGURE PROFESSIONALI MESSE
DISPOSIZIONE IN RELAZIONE ALL'IMPIANTO
PROGETTUALE - Finoa 20

Quantita e qualita degli operatori impiegati a qualsiasi titolo

per la realizzazione del progetto - (sia volontari, sia 10 6
coordinatori/gestori risorse umane ecc). - MAX 10 PUNTI
Radicamento  sul territoric  dellETS e  degli 10|7,33333333

operatori/volontari utilizzati nei progetti. - MAX 10 PUNTI

PIANO FINANZIARIO CON INDICAZIONE DELLA
PREVISIONE DELLE SPESE - Fino a 25 punti

Coerenza e congruita dei costi con la progettualita
proposta e risorse messe a disposizione dal soggetto. - 15 9
MAX 15 PUNTI

Mobilitazione delle risorse proprie del proponente, intese
come risorse umane, economiche e strumentali messe a
disposizione dal proponente per la realizzazione del 10 6
progetto. Indicare in questa sede I'eventuale monte ore di
volontariato, per ciascun anno scolastico, posto in essere
nell'esecuzione del progetto. - MAX 10 PUNTI
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L 100 75,8333333

Preso atto che il punteggio complessivo assegnato e superiore a 50;
Con il punteggio attribuito di 75,8333333, la Commissione INDIVIDUA in:

“A.P.S. |l Castello Magico" con sede legale in Borgosesia, Via Dr. Comola, 15 - C.F. 91017990028
- P.IVA 02603280021

I'ETS da ammettere al tavolo di co-progettazione ai sensi dell'art. 55 D.Igs 117/2017 e nell'elaborato
prot. 7901 del 19/08/2024 la relativa proposta progettuale.

Alle ore 13:24 il Presidente dichiara concluse le operazioni della Commissione.
Letto, confermato e sottoscritto.

Grignasco, 22/08/2024
Dr.ssa Letizia Antonella Spezzi
f.to digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.Lgs.82/2000
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Dr.ssa Simong Sarasino
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